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 Template บทความการพัฒนาแนวปฏิบัติที่ดีและนวัตกรรม ในการยกระดับการให้บริการ 
การประชุมสัมมนาเครือข่าย 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคเหนือ ครั้งที่ 15 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

 

ชื่อบทความ(ภาษาไทย) 

ชื่อบทความ(ภาษาอังกฤษ) 

 
ชื่อหน่วยงาน ............................................................................................................................. ........................ 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง/ผู้รับผิดชอบหลัก............................................................................................................ ................ 
โทรศัพท์ ............................ โทรสาร ...................................... E-mail address …........................................... 
กลุ่มงาน 
 งานบริหารและฝึกอบรม 
 งานห้องสมุดและสารสนเทศ 
 งานศูนย์คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีดิจิทัล 

ที่มาและความสำคัญของผลงาน (พอสังเขป)  
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................................................................. ............................................
........................................................................................................................................ ......................................
....................................................................... .......................................................................................................
.................................................................................................................................................... ..........................
......................................................................................................... ..................................................................... 

วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการผลิตผลงาน 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................ 
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แนวคิด/ขั้นตอนการจัดทำนวัตกรรมหรือแนวปฏิบตัิที่ดี 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................
...................................................................... .............................................................................................. ..........
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ................................................................. ........................... 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. .................................................................... ........................ 
 

ลักษณะสำคัญหรือองค์ความรู้ของนวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่ดี 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................ ........................................................................................ ..........
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ........................................................................... ................. 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................. ............... 
............................................................................................................................. ................................................. 

ผลการนำไปใช้กับประชากร กลุ่มตัวอย่าง หรือกลุม่เป้าหมาย 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................
........................................................................... ......................................................................................... ..........
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
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การวิเคราะห์และสรุปผลการนำไปใช้ 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................................................................. .
............................................................................................................................ .................................................. 
.................................................................................................................. ............................................................ 
.................................................................................................................... .......................................................... 

 
ประโยชน์ที่ได้รับ 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................................................................................................... ..........
............................................................................................................................. ................................................. 
 

ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินการ 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. ................................................. 

แนวทางในการพัฒนาต่อไป 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
 

เอกสารอา้งอิง 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
 

หมายเหตุ : เอกสารอ้างอิงใช้แบบ APA 7th (American Psychological Association) 
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รูปแบบการพิมพ์ 
 

• ตัวอักษร : ใช้ตัวอักษร TH SarabunPSK โดยชื่อบทความใช้อักษรตัวหนา ขนาด 18 ชื่อผู้เขียน ใช้
อักษรตัวปกติ ขนาด 16 หัวข้อหลักใช้อักษรตัวหนา ขนาด 18 และเนื้อเรื่องใช้อักษรตัวปกติ ขนาด 
16 

• การตั้งค่าหน้ากระดาษ : บน ล่าง ซ้าย และขวา ขนาด 1 นิ้ว  

• รูปแบบการใช้ภาษาอังกฤษในเนื้อเรื่องภาษาไทย 
o ชื่อวิทยาศาสตร์ คำขึ้นต้นให้ใช้อักษรตัวใหญ่ และใช้ตัวอักษรเอียง เช่น Uglena acus 
o ชื่อเฉพาะให้ขึ้นต้นด้วยตัวใหญ่ทุกคำ เช่น Berdmann, Lemmermann 
o ภาษาอังกฤษทั้งในและนอกวงเล็บให้ใช้ตัวเล็ก เช่น random complete block design 
o ตัวย่อให้ใช้อักษรตัวใหญ่ทั้งหมด และควรมีคำเต็มบอกไว้ในการใช้ครั้งแรก เช่น (random 

complete block design, RCBD) 

• ความยาวของเนื้อหา : ไม่เกิน 20 หน้า รวมรูปภาพ ตาราง แผนภูมิ และเอกสารอ้างอิง 

• เอกสารอ้างอิง : การรวบรวมรายการเอกสารทั้งหมดที่ผู้เขียนได้ใช้อ้างอิงในการเขียนผลงานนั้น ๆ 
จัดเรียงรายการตามลําดับอักษรชื่อผู้แต่ง ภายใต้หัวข้อ เอกสารอ้างอิง โดยใช้รูปแบบการเขียน
เอกสารอ้างอิงแบบ APA (American Psychological Association)  

 


